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NOTA INFORMATIVA 

 

INSTRUCCIONS PER A LA PARTICIPACIÓ DE LES PERSONES 

TREBALLADORES EN LES ELECCIONS AL PARLAMENT 

CATALUNYA DE 2024 

 

S’ha publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya del 19 d’abril de 2024 

l’ORDRE EMT/79/2024, de 16 d’abril, per la qual s'estableixen les instruccions 

necessàries per a la participació de les persones treballadores en les eleccions al 

Parlament de Catalunya de 12 de maig de 2024. 

Mitjançant la present nota volem donar-vos la informació més rellevant a títol clarificador 

i de manera esquemàtica per tots els permisos que es preveuen a la norma. 
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Permisos per les persones treballadores que tinguin la condició d’electors, 

decideixin exercir el seu dret a vot el dia 12 de maig i no gaudeixin de descans 

setmanal: 

I.- El dia de les eleccions, 12 de maig 2024, les empreses han de concedir als treballadors 

i treballadores, inclosos els que prestin els seus serveis dins el sector públic, i que tinguin 

la condició d'electors i que no gaudeixin de dia festiu en aquesta data, un permís de: 

a) Si la seva jornada coincideix parcialment amb l'horari dels col·legis electorals més 

de dues hores, però menys de quatre, s'ha de concedir un permís de dues hores. 

b) Si la seva jornada coincideix en quatre o més hores, s'ha de concedir el permís 

general de quatre hores. 

II.- Aquest permís és, en tot cas, retribuït i no recuperable. 

III.- Els treballadors i treballadores que tinguin una jornada amb un horari que no 

coincideixi o coincideixi en menys de dues hores amb el dels col·legis electorals no tenen 

dret a cap permís. 

IV.- S'ha de reduir proporcionalment la durada del permís esmentat a les persones 

treballadores que el dia de la votació facin una jornada inferior a l'habitual, legal o 

convinguda. 

V.- La determinació del moment d'utilització de les hores concedides per a la votació, 

que ha de coincidir amb l'horari establert pel col·legi electoral, és potestat de l'empresari 

o empresària. 

VI.- A l'efecte de l'abonament del salari del temps utilitzat per votar, els empresaris o les 

empresàries tenen dret a sol·licitar a les persones treballadores que exhibeixin el 

justificant acreditatiu d'haver votat, expedit per la mesa electoral corresponent. 

 

Permisos per les persones treballadores membres de mesa electoral o 

interventors pels quals el dia 12 de maig coincideixi amb la seva jornada 

laboral: 

Se’ls haurà de concedir un permís corresponent a la jornada completa del dia 12 de maig, 

a més d’un permís corresponent a les 5 primeres hores de la jornada laboral del dia 

immediatament posterior. 

Aquests permisos no són recuperables i sí retribuïts i és necessari aportar justificant de 

la condició de membre o interventor. 

Per tal de facilitar el compliment dels deures dels membres de les meses electorals 

durant la jornada electoral, el torn de nit que comença el dia de la votació s'ha de 

computar com a jornada laboral del dia. 

mailto:contacte@vallbe.cat


 
 
 

 

Passeig de Gràcia, 48, 3º 1a.08007 Barcelona. T.932 724 580 contacte@vallbe.cat  

vallbe.cat 

 
 

3 

Permisos per les persones treballadores membres de mesa electoral o 

interventors que el dia 12 de maig de 2024 sí que gaudeixin de descans 

setmanal: 

Tindran dret a un permís corresponent a les 5 primeres hores de la jornada laboral del 

dia immediatament posterior. 

Aquests permisos són retribuïts i és necessari aportar justificant de la condició de 

membre o interventor. 

Per tal de facilitar el compliment dels deures dels membres de les meses electorals 

durant la jornada electoral, el torn de nit que comença el dia de la votació s'ha de 

computar com a jornada laboral del dia. 

 

Permisos per les persones treballadores apoderades que el dia 12 de maig de 

2024 no gaudeixin de descans setmanal: 

Un cop acreditada la condició d’apoderat es gaudirà d’un permís retribuït no recuperable 

durant la jornada completa del dia 12 de maig de 2024. 

 

Possibilitat de canvi de torn: 

Si alguna de les persones treballadores que forma part de la mesa electoral, és 

interventor (tant si el dia de les eleccions coincideix amb la seva jornada com si és un 

dia de descans setmanal) o apoderat (únicament si les eleccions coincideixen amb la seva 

jornada) hagués de treballar en el torn de nit en la data immediatament anterior a la 

jornada electoral, l'empresari o l'empresària, a petició de la persona interessada, li ha de 

canviar el torn perquè pugui descansar la nit anterior a les eleccions. 

 

Càlcul del salari de les persones treballadores amb dret al permís 

Si el salari a percebre per les persones treballadores amb dret al permís retribuït i no 

recuperable està constituït en part per una prima o incentiu, la part esmentada s'ha de 

calcular d'acord amb la mitjana percebuda per les persones treballadores pel concepte 

esmentat en els sis mesos treballats immediatament anteriors. 
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Personal al servei de l'Administració 

A més de tot l’anterior, cal clarificar que el personal que presta serveis a l'Administració 

de la Generalitat, en les Administracions Locals de Catalunya i en els seus organismes 

autònoms, o en l'Administració General de l'Estat, en règim administratiu, estatutari o 

laboral, té dret als mateixos permisos retribuïts en circumstàncies idèntiques a les 

esmentades en els apartats anteriors. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota informativa: l’objectiu d’aquest butlletí és simplement informar d’aquelles novetats que creiem d’interès. En cap cas pretén 

ser una via d’assessorament legal. Si necessiteu qualsevol dubte i/o aclariment, o ampliació sobre el contingut d’aquest butlletí 
no dubteu en posar-vos en contacte amb els professionals del despatx. 
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